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Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwiazku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekeji Pracy (Dz. U. 2 2024 r. poz. 97, z p62n, zm.)
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dziatajacy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowicach
przeprowadzit kontrole w:
ZESPOL PARKOW KRAJOBRAZOWYCH WOJEWODZTWA SLASKIEGO
(nazwa podmioty komtrolowanega)
42-500 BEDZIN, UL. IGNACEGO KRASICKIEGO 25
(adres podmioty konfrolowanego)

(nazvea wydzi i Ji i iotu k

P e e T
Hanna Pompa-Oborniska
Barbara Mastaj

[ os0by jacej podmiot Jowany)
Dyrekto ZPKWS
Il Zastepca Dyrektora
(nazwa organu reprezentuj: podmiot =]

Data rozpoczecia dziatalnosei przez podmiot kontrolowany: 01.01.2000r;

data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujacego podmiot kentrolowany:
01.07.2008 r.

Kontrole przeprowadzono w dniufach):
1,11.07; 12,19.08.2025 r.
foznaczenie dni, w ktdrych przeprowadzano kontrolg)

Liczba: pracujgcych: 53, w tym:
= na podstawie umow cywilnoprawnych: 4,
« osob prowadzacych jednoosobowa dziatalnosc gospodarcza: 0,
+ cudzoziemcow: 0,

+ zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 49, wtym kobiet: 31,
mitodocianych: 0, niepetnosprawnych: 4,

w kontrolowanym podmiocie. 1

v w Katowicach
alorsice. .o, wwwkalenace, . pov.pl

Ohrggrawy Inspekieat Pr
4E1-158 Katawice, ul, Owarowa beha, e-mail: kanoels




Data poprzedniej kontroli: 2017
1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji | wystapien organdw Panstwowe]

Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji crganow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Nie sprawdzano.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje;

Informacje ogdlne.

Upowaznienie do kontroli nr KT-O-0130-Kk04735-01/25 dorgczono Il Zastepcy Dyrektora Pani
Barbarze Masta], ktdrego odbidr potwierdzita podpisem.

Podstawows dziatalnoscia pracodawey jest dziatalnosé ogrodow botanicznych i zoologicznych oraz
obszardw i obiektdw ochrony przyrody, w tym zarzadzanie ogrodami zoologicznymi i botanicznymi,
rezerwatami przyrody, parkami narodowymi oraz innymi obszarami chronionym (PKD 91.04.2).
Siedziba gldwna miesci sie w Bedzinie przy ul. Krasickiego 25, natomiast Oddziaty znajdujq sig w
Smoleniu, Rudach, Zyweu i Kalinie.

Kontrole przeprowadzono w siedzibie glownej zakladu w Bedzinie przy ul. Krasickiego 25 i w
Oddziale w ktérym doszto do zdarzenia w . w zwigzku z zdarzeniem jakie miato miejsce
w dniu 20.06.2025 r. okoto godziny 09:28, ktdremu ulegt pracownik Oddziatu Pani

Pracownik zatrudniony jest na stanowisku samodzielny referent ds. administracyjnych.

Wypadek zostat zgloszony do Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowicach przez pracodawce w
dniu 23.06.2025 r. Jak ustalono, zdarzenia nie uznano, jako wypadku przy pracy, co zespot
powypadkowy uzasadnit w protokole ustalenia okolicznosci | przyczyn wypadku przy pracy nr 1/2025
pkt 7.

Badanie okolicznosci i przyczyn wypadku

A.1. Dane o poszkodowanym
+ Imie i nazwisko:

«  Wiek poszkodowanego: lata

« Staz pracy na zajmowanym stanowisku pracy: 3 lata, 9 miesigcy i 20 dni

« Zawdd wyuczony. wyzsze licencjackie z geografil.

« Zawdd wykonywany: samodzielny referent ds. administracyjnych,

+ Rodzaj umowy na podstawie ktorej poszkodowany Swiadczyt prace:
- zatrudniony od 01.09.2021 r. na podstawie umowy o prace na czas nieckreslony od
01.03.2022 r., w pelnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku od 01.01.2025 r. samodzielny
referent ds. administracyjnych. Na umowie o prace znajduje sie podpis pracownika i




pracodawcy.,

Badania profilaktyczne:

- ostatnie orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku referent ds. administracyjnych z dnia 19.06.2024 r., wazne do dnia 19.06.2027 r.
wydane przez lekarza medycyny pracy. Na orzeczeniu znajduje sie zapis monitor i kat. ,B”,
Orzeczenie wydano na pedstawie skierowania na badania lekarskie z dnia 10.06.2024 r. w
ktérym pracodawca wskazat miedzy innymi stanowisko pracy, zakres pracy oraz prace przy
monitorach ekranowych powyzej 4 godzin i prowadzenie samochodu stuzbowego kat. B w
ramach wykonywania obowiazkow stuzbowych.,

Szkolenia w zakresie bezpieczerisiwa i higieny pracy: w aktach osobowych pracownika,
znajduja sie migdzy innymi zaswiadczenie:

- ostatnie zaswiadczenie o ukorczeniu szkolenia okresowego w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej dla pracownikw na stanowiskach
administracyjno-biurowych 2 dnia 06.05.2021 r. Szkolenie zorganizowata firma zewnatrzna
FUH WISTA z Mystowic. Program szkolenia znajdujacy sie na odwrocie zaswiadczenia
obejmuje 9 godzin w tym 1 godzine ochrony przeciwpozarowej,

- zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy z dnia
17.03.2022 r. Szkolenie zorganizowata firma zewnetrzna FUH VISTA z Mystowic.

Okazano dokumentacje oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracownik
administracyjno-biurowy i pracownik  administracyjno-gospodarczy, ktore zostaly
opracowane w styczniu 2020 r. W czasie kontroli ustalono, w obydwdch dokumentach, ze
wpisano jake zagrozenie wypadek komunikacyjny z Zrodtem zagrozenia podroze stuzbowe,
a w przypadku stanowiska administracyjno-gospodarczego w tym zagrozeniu wskazano
rowniez prowadzenia quada. Po zastosowaniu Srodkéw ochrony przed zagrozeniami np.
obowigzek stosowania kaskow przy uzytkowania quada ryzyko zawodowe oszacowano na
poziomie Srednim. Wediug oswiadczenia pracodawcy pracownika zapoznano z ocena
ryzyka zawodowego na stanowisku pracy, jednakze nie potwierdzit tego podpisem,
Poszkodowany w dniu wypadku rozpoczat prace o godzinie 07:15 w poprzedni dzien byt
dniem wolnym od pracy

W czasie kontroli okazano migdzy innymi instrukcje bhp obstugi QUADA, w ktérej wskazano
migdzy innymi czynnosci przed rozpoczeciem pracy oraz zasady bezpiecznego uzytkowania
i czynnosci po zakonczeniu pracy. W instrukcji wskazano rowniez $rodki ochrony
indywidualnej, jakie operator quada powinien stosowad podczas jego obstugi tj., kask i
ostong oczu, rekawice, odpowiednie obuwie, ubranie z diugim rekawem i nogawkami z
ochronnikami na kelana i ramiona. Jak ustalono poszkodowana zapoznano z ww. instrukcia,
co potwierdzita podpisem na osSwiadczeniu z dnia 04.07.2024 r. o tresci ,Oswiadczam, Zze
zostater/am zapoznany/a z instrukgjami obstugi BHP sprzetu, ktéry uzytkuje podczas
wykonywaria pracy w ZPWKS".

Ostatni zakres obowiazkdw z dnia 07.01.2025 r. podpisany przez pracodawce i pracownika,

S
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w ktorym w pkt. 14 znajduje sie zapis Prowadzenie gospodarki samochodowej i sprzgtu
gospodarczego w Oddziale oraz ewidencji wydawania sprzetu gospodarczegao”

* W czasie kontroli przeprowadzonej na terenie placowki w Kierownik Pan
Pawet Kokoszka okazat Srodki ochronny indywidualnej dla pracownika obslugujgcego

quada. Okazano kaski ochronne, rekawice ochronne, kombinezon z diugim re i
spodnie wyposazony z ochronniki na kolana i ramiona. Z przedstawione] faktury wynika, ze
kaski zakupione byty w pazdzierniku 2020 r. Wediug o$wiadczenia Pana Kierownika wraz z

quadem zakupiono rowniez kombinezon z ochronnikami na kolana i ramiona.

B. Okolicznosci wypadku
Okolicznogci | przyczyny wypadku jakiemu ulegt pracownik ustalono na
podstawie dochodzenia przeprowadzonego przez zespol powypadkowy powolany w
zakladzie pracy oraz przeprowadzonych czynnosci kontrolnych w dniu 01.07.2025
Na podstawie zebranych informacji i monitoringu ustalono, ze poszkodowana w dniu
20.06.2025 r. miata rozpoczac pracg o godzinie 07:15 na swoim stanowisku pracy w placowce
mieszczace| sie w Jak wynika z monitoringu w tym dniu poszkodowana przyszia do
pracy z . Z wyjasnier zlozonych przez Panig wynika, ze

li. 20.06.2025r,

Ma podstawie
zebranych materiatow ustalono, ze Pani w dniu wypadku przebywata sama i nie
byho innego pracownika na terenie obiektu. W poprzednim dniu pracy Kierownik Oddziatu Pan Pawet
Kokoszka poprosit Panig o przygotowanie quada Arctic Cat do odbioru przez klienta,
ktory go kupit | w dniu 20.06.2025 r. miat przyjechac po jego odbidr, godzinach
rannych wyprowadzita quada z garazu i postawita przed budynkiem biurowym. Okoto godziny 09:27
Pani postanowita przewiez kladem ktory przebywat z nig na terenie
obiektu. £ monitoringu wynika, ze

nie byli w kaskach ochronnych. Na podstawie
zapisow z monitoringu ustalono, e po przewrdceniu sie guada

Okoto godziny 09:55 na teren
oddzialu przyjechat kierownik Pan Pawel Kokoszka, ktory od razu zauwazyt przewrdconego quada.
Pan Pawet

Kokoszka zastat

oo



W czasie kontroli ustalono, ze Pani wdniu 20.06.2025 r. przyjechata do pracy
w czasie kiedy powinna pracowad. W tym dniu miata jedynie

przygotowac quada do sprzedazy tj. wystawic go z garazu przed budynek administracyjny, co
wykonata w godzinach rannych. Jak wynika, z monitoringu pracownik
az do godziny 09:27 tj. do momentu w ktdrym postanowita
quadzie. Na terenie Oddzialu znajdowaly sie dwa kaski ochronne, rekawice ochronne, gogle
ochronne oraz kombinezon przeznaczony dla pracownika obstugujacego quada.
Ponadto ustalono:
Quad marki ARCTIC CAT model 700EF1 4x4A, nr rejestracyjny SBE HMS52, VIN
VADATO4ADCOX 002686, rok produkcji 2013
- dowod rejestracyjny nr 1949586 wydany przez Staroste Bedzinskiego na Zespol Parkow
Krajobrazowych Wojewddztwa Slaskiego w Bedzinie, ul. Krasickiego 25,
- ostatnie badanie techniczne przeprowadzono w dniu 13.12.2024 r., termin nastepnych badari
13.12.2025r.,
- data pierwszej rejestracji w kraju 07.02.2014 r.,
- ostatnie ubezpieczenia OC, AC z dnia 18.02.2025 r., wazne do 17.02.2026 r. w Towarzystwie
Ubezpieczeniowy COMPENSA Oddziat Katowice.

C. Przyczyny wypadku
Przyczyny zaistniatlego wypadku:

- wykorzystanie guada niezgodnie z jego przeznaczeniem

co miato wphyw na ograniczong kontrolg nad pojazdem
w czasie jazdy,
- nie stosowanie przez poszkodowang Srodkéw ochronny indywidualnej przewidzianych w instrukeji
przy obsludze quada,
- wykonywanie czynnosci nie nalezacych do obowiazkow pracownika

- nieprzestrzeganie przez poszkodowanag instrukcji bezpieczenstwa i higieny pracy przy obstudze

'3
quada. »/L



D. Ocena przestrzegania przez pracodawce postanowieri rozporzadzenia Rady Ministrow
z 28 lipca 1998 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz
sposobu ich dokumentowania, a takize zakresu informacji zamieszczanych w rejestrze

wypadkow przy pracy.

Jak ustalono w zwiazku z wypadkiem, jakiemu ulegta w dniu 20.06.2025 r. Pani

powotano zespol powypadkowy w skladzie specjalista ds, bhp i przedstawiciel
pracownikow ktary w okresie od 20.06.2025 r. do 11.07.2025 r. sporzadzit
protokét ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy nr 1/2025. Zespot powypadkowy nie
zakwalifikowat zdarzenia jako wypadku przy pracy. W pkt 7 ww. protokotu zespdl powypadkowy
uzasadnit odmowe uznania zdarzenia za wypadek przy pracy. Ponadto w pkt 12 protokolu zespot
powypadkowy wskazat rowniez przyczyne, ktéra uniemozliwita sporzadzenie protokotu w terminie
14 dni. Poszkodowang zapoznano z trescig protoketu w dniu 11.07.2025 r., do ktérego tresci nie
wniosta zastrzezen. Pracodawca zatwierdzit protokdt w dniu 11.07.2025 r., ktéry zostat wystany do
poszkodowanej listem poleconym.

W czasie kontroli ckazano rejestr wypadkdw przy pracy z ktdrego wynika, ze w 2022 r. i 2023 r. nie
byto wypadkdw przy pracy. w 2024 r. byt jeden wypadek przy pracy o charakterze lekkim i w 2025 1.
do dnia 20.06.2025 r. nie byto wypadkow przy pracy.

Pozostale ustalenia.

Ponadto w czasie kontroli obiektu w stwierdzono:

- brak dekla przy puszce elektrycznej znajdujgce] sie w pomieszezeniu sala narad,

- brak oznakowania dopuszczalnej nosnosci regatow znajdujacych sie w pomieszczeniu garazu,

- brak oznakowania dopuszczalnej nosnoéci regatow znajdujacych sie w pomieszczeniu warsztatu,
- brak urzadzenia zabezpieczajacego przed samo zafgczeniem po zaniku napiecia przy szlifierce
dwutarczowej D-150C znajdujgcej sig w pomieszczeniu warsztatu,

- brak zabezpieczenia elementow czynnych w rozdzielnicy elektryczne] znajdujacej sie w obiekcie
tzw. ptaszarnia — brak zaslepek w miejscach gdzie nie zamontowano bezpiecznikow na listwie i
pozostawiono migjsca puste.

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych: 5,
b/ polecen: 0.
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych ilub-poleeen stanowi(a)"™ zatgcznik(i) nr 1 do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzoroinie sprawdzano’™ tozsamosé:
dane osoby Ieg,trymnﬁ-eney OF8Z ORredlenie c2aSU, MIGISCa | prZYeEyny legilymowania)

5. W czasie kontroli pobranofie pobrana’™ probki surowcdw | materiatow uzywanych, wytwarzanych
lub powstajacych w toku produkgiji:




6. W czasie kontroli udzielono/nie udzielono!* porad:

-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 3,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 3,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia: 0.

7. Do protokolu zalgcza sie/nie-zalgeza sig'™ zalqcznikow: 2, stanowigcych skladows czesc
protokofu:
Zatgcznik nr 1. Wykaz decyzji ustnych.

Zatgeznik nr 2. Dokumentacja powypadkowa

(wyszczeglnieme zafgcznikew)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:

Barbary Mastaj - Il Zastepcy Dyrektora, Magdaleny Grzywacz - glownego specjalisty ds. kadr., Pawet
Kokoszka - kierownika oddzialu biura zespolu parkéw w

9. Protokét sporzadzono w2 egzemplarzach.

10. Oméwienie dokonanych w protokole poprawek, skreslen i uzupetnien ..

Na tym protokét zakonczono.

Bedzin, dnia 19.08.2025

asoby reprezen

dmigt kortrolowvan
mgr g H'c-m 43 VP '?:h ke i

Pouczenie:

1.

O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uplywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomic inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwigtnia 2007 r.
o Paristwowej Inspekcji Pracy).

Podmiotowi kontrolowanemu przysluguje prawoe zlozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsigbiorstwa informacji zawartych w protokaole kontrali,

Do protokotu ztozono wnicsek/nie zlozono wniosku.™ 3
Whiosek stanowi zatacznik nr...... do protoketu kontrali.™

Podmiotowi kontrolowanemu przysfuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokofu
kontroli, umatywowanych zastrzezern do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zglosic na pigmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokolu. Odmowa podpisania
pratokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych srodkow
prawnych.

Do ustaleri zawartych w protokole zastrzezenia waiesiene/nie wniesiono/zestang-wiestome®!
do dnia _ r.

Zastrzazenla stano\nﬂq za}qcznlk nr...... do protokotu kontroli.”™
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Ustasunkowanie sig inspektora pracy do wniesionych zastrzezeri do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajgeych ujawnienie tozsamésci pracownika lub osoby protokol przestuchania
Zzostat zniszezony (art. 23 ust, 5 ustawy z dnia, 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy).”™

o

POL A OWYC
vREKTOR WOJEWODZTW, ASKIEGO -
Zespolu Parkiwh Kfdjobrazowych W KATOWICACH
Wojewbdztpy Slgakiege Z/5 W BEDZINIE
" ICACH :

DZIN y M %r;;

) / ]
Cedwon. A5 O 9025.

¢ (migjsce i dara podpisanta protokol,
" — odpowiednia pozycie zaznaczyc

" — niepotrzebne skreslic
£G)



PARSTWLHAA INSFERCIA
PEPERTOR I9ATY
CRRELENWED ISPLETORATL FRACY
W EATIRICACH

MNrrej. 04D375-53-K022-Nub1/2025 Zatgoznik nr 1 do protokodu kontrol nr rej. 040375-53-K022-PY2025
WYKAZ

decyzji ustnyc  wydanych w czasia kontroli
ZESPOR PARKOW KRAJOBRAZOWYCH WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Lp. Tresé decyzji e
1 2 ) ) O PR
Zapawn puszee i znajdujace] sie w Pawed Kokoazka Kierown: | =
| " | poenimnznemniu saia naran. i 13 grzs Odeziale i %
w czytelny spossb 18 naEnTAE rEgaiaw Pawei Kokoszea Ferawm o | 2, = =
2 jilLijacych sis W poemie: e 11.07.2025 Oddiziali ME o ] |
Dznakowad w czytelny spossh dopussozalng nosnodd regakiw Fawel Kokoszka Kerowni £
3 igacuch tis W ey 11.07.2025 Odziahs Ak E‘
Zapewnic ? i przed samo i po mrowni p =
4 |zaniku napiscia pray seifierca dwularczowe] D150C ansiduiceisiew | 11.07.2025 ol =
SIETRNIL WASZIET - i
Zabezpieczyt ehamenty czynre w rozdzielnicy elekirpczne] 2najdujace) 11.07.2025 Pawel Kokoszka Karownl  of =
=m w abiskoe aszarmia. i Cuddziahs k
[

Decyzjal-je) nr 1,2, 3, 4, § zostakal-y) zrealizowane w trakoie Konbroli.

* Oenscen g o

Zawiercie 18.06.2025
[rmieysCmwos: | datal

Chirggey Impe
AT Kalrewscr. o, Chacar f-fu, c-mak b
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